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Procedimento Concursal, para contratacao por tempo
determinado, de um técnico na area do Desenvolvimento Local

Por deliberacao da Direcao encontra-se aberto Procedimento Concursal, para
contratacao por tempo determinado, de um técnico na area do Desenvolvimento
Local, para exercer funcoes no ambito do projeto Empreender no Litoral
Alentejano 18/20 do PO Alentejo 2020

Vinculo Contratual: contrato de trabalho pelo prazo de 26 meses, eventualmente
renovavel

Local de trabalho: Delegacao de Santiago do Cacém (podendo ter que se deslocar e
trabalhar no Litoral Alentejano — Territério de Intervencdo da ADL)

Horario de trabalho: 09h30m — 13h, 14h -17h30m

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

- organizacao de missdes empresariais;

- realizagdo de iniciativas locais de promocado do empreendedorismo (workshops,
seminarios, coléquios, eventos, etc)

- dinamizacao de agdes formativas nao formais

- dinamizacao de rede local informal

- outras que se venham a revelar importantes para o desenvolvimento local e em

particular para o projeto em causa

Requisitos de Admissao:
- Licenciatura em Sociologia

- Experiéncia de trabalho em Associag¢des de Desenvolvimento Local

- Formagé&o em empreendedorismo
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Métodos de selecao:
Avaliagdo Curricular (com cardcter eliminatério) e Entrevista de Avaliagdo de
competéncias (com caracter eliminatorio)

A avaliagao curricular (A.C.) sera calculada através da média aritmética ponderada
das classificagoes quantitativas dos elementos a avaliar, mediante a aplicagdo da
seguinte formula:

A.C.=(habilitacdo académica*20% + Formagdo Profissional*30% + Experiéncia
Profissional*35% + Avaliagdo de desempenho*15)

A entrevista de avaliacdo de competéncias é avaliada segundo os niveis classificativos
de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais corresponde,
respetivamente as classificagdes de 20, 16, 12, 8,4 e 0 valores.

A ordenacao final dos candidatados que completem o procedimento concursal é
efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da
média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método
de selecao

A valoracao final (V.F.) dos métodos de selegdo sera obtida através da seguinte
férmula
V.F. — (Avaliacao curricular*55%+Entrevista de avaliacdo de competéncias*45%)

NOTA: Seréo excluidos os candidatos que tenham obtido uma valoragao final inferior
a 9,5 valores

Critérios de desempate:

- Até 30 anos de idade

- Residente no Litoral Alentejano
- Disponibilidade imediata

Composicao do Juri:

Maria Jodo Nobre Duarte Pereira — Técnica superior de Economia e Coordenadora
Geral da ADL

Maria José Guerreiro Pereira Rosa — Técnica superior de Engenharia Agro-Florestal
Cristina Isabel dos Santos Pereira Messias — Técnica superior de Contabilidade e
Financas

Forma e prazo para apresentacao de candidaturas:

Forma: as candidaturas deverao ser formalizadas em suporte de papel e entregues na
delegagao da ADL, sito: Rua de Santiago lote 5 - ZAM - 7540 - 235 Santiago do
Cacém

Prazo - 10 dias uteis apds publicagdo no site
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A apresentacdao das candidaturas, devera ser sempre acompanhada dos
seguintes documentos:

Curriculum Vitae, copias de documento de identificagédo, certificado de habilitagbes,
comprovativo de outras formagoes
Remuneracao: 900€

A publicitacao dos resultados sera afixada na delegacao da ADL em Santiago do
Cacém
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